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CONTEXTO
Introduccién

El Proyecto Educativo Institucional de un establecimiento se entiende como la
explicitacion de las metas de su organizacién, el tipo de formacion que pretende

entregar y su intencion de hacer publico su sello e identidad a toda la comunidad.

El Liceo Jan Comenius es un liceo laico, de dependencia particular
subvencionado, que promueve la educacion integral de sus estudiantes y que
pretende contribuir a la sociedad formando personas integras que sepan

desenvolverse de manera honesta, responsable y acorde con las exigencias del

mundo actual, desde los principios de equidad, diversidad e inclusion.

Informacion institucional

Nombre del Establecimiento

Liceo Jan Comenius

Direccion Km. 7 Camino Temuco Labranza
Teléfono 45-2285789 45-2284729
Comuna Temuco

Provincia Cautin

Region De La Araucania

Resolucion de Reconocimiento oficial

Resolucion exenta N° 403
Del 31 de marzo del afo 2004

Sostenedor

Fundacién Educacional Jan Comenius

Rol Base Datos

20159-6

Tipo de Ensefianza

Cientifico — Humanista

Niveles de ensefianza

Ensefianza Basica: 7°y 8° afio
Ensefianza Media : 1° a 4° afo

Régimen

Jornada Escolar Completa

Dependencia

Particular subvencionado

Régimen

Semestral




MARCO LEGAL

El Liceo Jan Comenius es un establecimiento cuya entidad sostenedora es la
Fundacién Jan Comenius, que se rige por las leyes, normas, reglamentos y
lineamientos del Ministerio de Educacion chileno. Su referente basico es la Ley
20.370, Ley general de Educacion, publicada el 12 de septiembre de 2009 y
todas las modificaciones posteriores resumidas en el DFL 2, publicado el 2 de
julio de 2010.

El establecimiento también se rige por la Ley 20.529 que crea el Sistema
Nacional de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Parvularia, Basica y
Media, y su Fiscalizacion, que da origen a la Agencia de la Calidad de la
Educacién (Titulo 1) y a la Superintendencia de la Educacion (Titulo 1ll). De igual
forma, el liceo considera la Ley 20.501 de Calidad y Equidad de la Educacion,

publicada en 2011.

El Liceo cuenta con un Plan de Formaciéon Ciudadana segun lo establecido en
laley 20.911, que enmarca las actividades que desarrollan las distintas areas del

desarrollo de los estudiantes de manera transversal.

El marco legal del Liceo también considera la Ley de inclusion escolar 20.845,
que asegura el acceso inclusivo de todas y todos las y los estudiantes al

establecimiento.

En relacién al marco curricular, el Liceo Jan Comenius se rige por los decretos
614/2013 y 369/2015 que aprueba las Bases Curriculares de 7° a 2° afio medio
y por el decreto 193/2019 que aprueba Bases Curriculares de 3°y 4° afio medio.
3° y 4° medio. Las Bases Curriculares, articuladas con los Programas de Estudio,
prescritas en la Ley General de Educacion, y los Planes de Estudio constituyen
instrumentos curriculares basicos para la ensefianza y el aprendizaje de los

estudiantes. Los Planes y Programas de Estudio elaborados por el Ministerio de
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Educacion tienen caracter obligatorio para este establecimiento que no dispone

de planes propios.

EL establecimiento cuenta con un Programa de Integracion Escolar, PIE desde
abril del afio 2015, que se rige por el decreto 170 que regula la integraciéon en la
educaciéon de los estudiantes con necesidades educativas especiales y de las
adaptaciones curriculares necesarias para su proceso de ensefanza

aprendizaje.

ESTRUCTURA DE CURSOS Y HORARIO

El Liceo cuenta actualmente con 28 cursos desde 7° basico a 4° medio

organizados en:

2 séptimos basicos
2 octavos basicos
6 primeros medios
6 segundos medios
6 terceros medios

6 cuartos medios

Si bien se cuenta con la autorizacidén para trabajar con 45 estudiantes por aula,
se ha disminuido esta cantidad a 39 como maximo, con el fin de favorecer los
aprendizajes de los y las estudiantes.



La jornada de clases se organiza de la siguiente forma:

Periodos Horario
17y 2" hora 8:00 a 9:30
Recreo 9:30 a 09:50
3"y 4" hora 09:50 a 11:20
Recreo 11:20a 11:40
5° hora 11:40 a 12:25
6° hora colacion E. Basica 12:25 a 13:10
7° hora colacién 1° y 2° medio 13:10 2 13:55
8° hora colacion 3° y 4° medio 13:55 3 1440
9”y 10° hora 14: 40 a 16:10

RESULTADOS ACADEMICOS E INDICADORES DE DESARROLLO PERSONAL

Y SOCIAL

Los resultados del SIMCE en 8° basico del afio 2025 son:

- Lengua y Literatura

Prueba Puntaje 2025
Lenguaje 234
Matematica 244
Historia 247

Los resultados del SIMCE en 2° ano medio del afno 2025 son:

Prueba Puntaje 2025
Lenguaje 241
Matematica 249




Resultados P.A.E.S Admisiéon ano 2026

Prueba N° estudiantes | Puntaje 2026 | Puntaje 2025 Diferencia
2025-2026
Comprension 175 595 598 -3
lectora
Matematica 170 621,5 616,8 +4,7
Ciencias 118 456 475,8 -19,8
Historia 90 477.,8 481,1 -3,3

El Liceo Jan Comenius a la fecha ha obtenido los siguientes puntajes nacionales

en la Prueba de Seleccién Universitaria (PSU):

- PSU Matematica afios 2008, 2012, 2014 y 2017




. Resena historica

El Liceo Jan Comenius se funda el afio 2004 gracias al espiritu visionario del Sr.
Marcelo Dillems Burlando con el propésito de ofrecer a los estudiantes de Temuco,
Labranza y otras comunas cercanas una educacion cientifico humanista de calidad,
para todos los estudiantes, sin discriminacion por nivel socioecondémico, cultural,
étnico, de género o académico. Ademas busca entregar una soélida formacién

valdrica en un ambiente ideal para el aprendizaje.

El liceo cuenta con una arquitectura y equipamiento que obedece a las exigentes
normas de urbanismo y construccion vigente. Con una infraestructura vanguardista,
bajo un disefio arquitectonico inspirado en espacios ideales para aprender de forma
amena y agradable, contando con los espacios que le permiten al estudiante
potenciar todos sus talentos. El establecimiento comienza el aino 2004 con un
pabellén que contaba con 19 salas de clases, sala de musica, sala de computacion,
laboratorio de ciencias y sala de artes. Ademas de un comedor, biblioteca, sala de
audiovisuales, dos canchas de tenis, cancha de futbol y pista atlética. El afio 2005
se pone en funcionamiento el gimnasio. El afo 2009 comienza a funcionar el
segundo pabellén con ocho salas de clases y dos comedores para los funcionarios

del establecimiento.

El liceo abre sus puertas a la comunidad el 5 de marzo del 2004 con una dotacion
de trece docentes y tres directivos, con cinco cursos y un total de 197 estudiantes
aproximadamente desde 1° a 2° afio medio, distribuidos en cuatro 1° medios y un
2° medio, que progresivamente fueron completando los cursos de 3° y 4° ano
medio. El afio 2007 el liceo incorpora los cursos de 7° y 8° afio basico. Desde el
2004 a la fecha catorce generaciones de cuartos medios se han licenciado en la

institucion.



La primera directora del establecimiento fue la sefiora Silvia Araneda Cuevas quien
se desempeinod hasta el 2011, afio en que asumiod la sefiora Edith Saldivar Cabrera,

actual directora del Liceo.

Actualmente el establecimiento cuenta con un total de 982 estudiantes distribuidos
en 26 cursos desde 7° basico a 4° afio medio y una dotacion de 59 docentes, 45

asistentes de la educacion y 4 directivos.

. Entorno

El Liceo Jan Comenius se ubica en un entorno alejado de la ciudad, al limite de la
zona urbana de la comuna. En los ultimos 10 afos se observa un crecimiento
sostenido de construcciones habitacionales, tanto de Temuco a Labranza como de

Labranza a Temuco.

La ubicacion del establecimiento se configura un espacio ideal para el aprendizaje,
con bajos indices de contaminacién ambiental, extensas areas verdes, con bajo

nivel de elementos estresores ambientales.

Los estudiantes que atiende el establecimiento provienen en su mayoria de

Temuco, Carahue, Imperial, Padre las Casas y Labranza.

Con respecto a la conectividad, los estudiantes tienen acceso al establecimiento a
través de una expedita locomocion colectiva hasta la puerta del liceo, o bien por

medio de la pasarela peatonal.



Vision

El Liceo Jan Comenius aspira a ser un referente de calidad educativa que
promueve talentos, conocimientos y valores; al servicio del bien comun y los
desafios del siglo XXI.

Mision

Somos una institucion cientifico humanista dedicada a formar personas
auténticas, integras y sociables; comprometida con la busqueda constante
de la verdad y la excelencia. Inspirados en los principios de Jan Comenius,
construimos aprendizajes a través de metodologias activa participativas, en
un ambiente de sana convivencia que brinde oportunidades para la

continuacion de estudios superiores y para toda la vida.



Sellos educativos

-Institucién Cientifica Humanista de excelencia, con una propuesta curricular que

permite la vinculacién temprana y el acceso a la educacién superior.

-Innovacién pedagdgica, se promueve metodologias activas participativa donde el

estudiante es el protagonista de su aprendizaje para los desafios del siglo XXI.

-Valoracion de la diversidad, la comunidad educativa acoge, incluye y convive a

todos sus integrantes.

-Desarrollo de habilidades artisticas y deportivas, que permiten el desarrollo integral

de estudiantes a través de distintas actividades.
-Vida activa y saludable, se promueven habitos alimenticios y actividad fisica que

contribuyen a la mejora de la calidad de vida de los integrantes de la comunidad

educativa.
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Lema

Sustentados en los principios pedagdgicos y filoséficos de Jan Comenius que
orientan el quehacer institucional, se espera que el estudiante comeniano que
egrese del Liceo, sea una persona que refleje en todo su desempeno escolar

el lema:

“Aprender con ganas, ganas de aprender’.

Definiciones y sentidos institucionales

- Principios y enfoques
educativos

Los principios que sustentan la identidad del Liceo se relacionan con los
fundamentos plasmados en los sellos institucionales, la misién y vision del

establecimiento.

La educacion es el proceso de aprendizaje permanente que abarca las distintas
etapas de la vida de las personas y que tiene como finalidad alcanzar su desarrollo
espiritual, ético, moral, afectivo, intelectual, artistico y fisico, mediante la transmision

y el cultivo de valores, conocimientos y destrezas.

Se enmarca en el respeto y valoracion de los derechos humanos y de las libertades
fundamentales, de la diversidad multicultural y de la paz, y de nuestra identidad
nacional, capacitando a las personas para conducir su vida en forma plena, para
convivir y participar en forma responsable, tolerante, solidaria, democratica y activa

en la comunidad, y para trabajar y contribuir al desarrollo del pais. (Art. 2 LGE)

Los principios educativos surgen del analisis del contexto y de las caracteristicas de

los estudiantes, asi como de las reflexiones sobre la historia y proyecciones de la
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institucion. Es por ello que estos principios atienden a la formacién integral de

todos/as nuestros/as estudiantes desde una perspectiva valorica, cognitiva y social.

Estos principios seran trasmitidos por todos y cada uno de los miembros de nuestra

comunidad educativa y se expresan de la siguiente forma:

- Favorecer los procesos constructivos del conocimiento a través de

metodologias planificadas del proceso de ensefianza aprendizaje.

- Implementar diversas metodologias de ensefianza que favorezcan Ila
construccion del aprendizaje en los estudiantes, considerando ademas la

diversidad en los estilos, capacidades y ritmos de aprendizaje.

- Propiciar el aprendizaje de todos y cada uno de los estudiantes.
implementando estrategias que partan desde lo simple a lo complejo, desde lo

conocido a lo desconocido, desde lo concreto a lo abstracto.

- Desarrollar en los estudiantes las habilidades en las dimensiones cognitiva,
social y valdrica que permitan su desarrollo personal y social, y su aporte en la

construccion de una sociedad justa y democratica.

. Promover la sana convivencia, a través de diversas actividades en los

ambitos pedagogicos, deportivos, artistico- culturales, y cientificas.

- Propiciar espacios para que todos los integrantes de la comunidad
desarrollen conocimientos, habilidades y actitudes necesarias para la vida en
una sociedad democratica que permita formarse como personas integrales,
con autonomia y pensamiento critico, principios éticos, interesados en lo
publico, y capaces de construir una sociedad basada en el respeto, la

transparencia, la cooperacion y la libertad.

« Asegurar que el establecimiento sea un lugar de encuentro entre los y las
estudiantes de distintas condiciones socioeconémicas, culturales, étnicas, de
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género, de nacionalidad o de religion y con distintas capacidades intelectuales

y fisicas.

VALORES INSTITUCIONALES

AUTENTICIDAD
La autenticidad es la virtud de la persona fiel a si misma, capaz de compartir con
otros sin dejar de ser quien es, reconociendo y valorando sus caracteristicas

positivas y trabajando constantemente en aquello que necesita mejorar o superar.

INTEGRIDAD
La integridad es la virtud de quien busca constantemente el bien, teniendo dominio
de si y considerando las consecuencias de sus actos. La persona integra hace lo

correcto sin afectar los intereses de los demas.

SOCIABILIDAD
La sociabilidad es la capacidad y disposicidon de quien interactua y se relaciona
con los demas de manera afable, participando en sociedad y contribuyendo al

bien comun ofreciendo lo mejor de si.

EXCELENCIA
La excelencia es la virtud de quien busca la perfeccién, la grandeza y la calidad
en su proceder, haciendo de la motivacion el sello que lo hacen digno de una

especial valoracion.
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. Perfiles

Perfil del director

Profesional que lidera y gestiona el establecimiento educacional y la comunidad
educativa, potenciando la mejora de los aprendizajes, el desarrollo integral de todos
sus estudiantes, velando por la inclusién educativa y la convivencia escolar, de
acuerdo a los principios que rigen el Proyecto Educativo Institucional y respetando

la normativa vigente y las politicas nacionales de educacion.

Perfil del Jefe de Unidad Técnico pedagdgica

Profesional responsable de asesorar a la direcciéon del establecimiento en la
elaboracioén del plan anual de actividades del liceo. Ademas de gestionar, asesorar
y apoyar la implementacién del curriculum de acuerdo a las normativas vigentes,
velando por el mejoramiento del rendimiento escolar de los estudiantes, procurando

la mejora continua del proceso de ensefianza aprendizaje.

Perfil del Inspector General

Profesional responsable de las funciones organizativas necesarias para el
cumplimiento del reglamento interno y de convivencia escolar de la institucion vy

coordinar los aspectos disciplinarios de la labor docente.

Perfil del encargado de convivencia escolar

Profesional responsable de coordinar el equipo de convivencia, lidera el disefo e
implementacion de las actividades y estrategias tendientes a mejorar la convivencia
escolar y fortalecer aprendizajes de modos de convivencia pacificos, ademas de
gestionar en buen clima de convivencia institucional.
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Perfil del docente

Profesional comprometido con su vocacion de educar y servir, en constante
perfeccionamiento y busqueda de nuevos enfoques para optimizar los procesos de
ensefianza aprendizaje. Con actitud positiva al cambio, con disposicién hacia la
critica, la reflexion, la autocritica y el trabajo en equipo. Facilitador del aprendizaje

significativo, con respeto a la individualidad de cada estudiante, convirtiéndose en

un lider positivo capaz de proyectar y fomentar la empatia, el respeto, la solidaridad,
la inclusion y la sana convivencia, comprometidos con el Proyecto Educativo

Institucional.

Perfil del asistente de la educacion

Apoya y colabora con el proceso educativo, y funcionamiento de los diversos
estamentos del establecimiento. Comprometido con el Proyecto Educativo
Institucional, con la formacién integral de los y las estudiantes, con los
requerimientos de la comunidad educativa, y con la promocion de la sana

convivencia entre sus miembros.

Perfil del estudiante

Joven con sdlidos principios valoricos, responsable, autodisciplinado, auténomo,
tolerante, empatico y solidario, con habilidades que le permiten ser creativo,
innovador, adaptarse a los cambios y relacionarse socialmente. Maneja tecnologias

de informacioén y comunicacion y es capaz de trabajar colaborativamente en equipo.

Perfil de la madre, padre y /o apoderado

Familia comprometida e identificada con el Proyecto Educativo Institucional del
establecimiento y con el proceso formativo de su pupilo (a) potenciando su
desarrollo integral. Colaboradora en todas las instancias de participacién que

15



organiza el establecimiento, respetuosa de las normas del liceo y del plan de

convivencia escolar.

EVALUACION

- Seguimiento y proyecciones

El equipo directivo del establecimiento en conjunto con el sostenedor seran los
responsables de construir, aplicar y tabular distintos instrumentos de evaluacion que
permitan dar cuenta del cumplimiento de los principios propuestos en el Proyecto
educativo. Algunos de estos instrumentos seran “Estandares Indicativos de
Desempefio para los establecimientos educacionales y sus sostenedores”, “Marco
para la buena Direccion y liderazgo Escolar”, “Marco para la buena Ensefanza” y

todas las orientaciones del Mineduc para las actualizaciones.

Se evaluara las siguientes dimensiones de la gestion escolar: Liderazgo, Gestidon

pedagdgica, Formacion y convivencia y Gestion de recursos.

El PEI sera sometido a revision participativa de toda la comunidad una vez al afo,
a través de encuestas, talleres, grupos focales y otros, con la finalidad de realizar la
reorientacion de acciones realizadas, o las readecuaciones necesarias de acuerdo

a normativa.
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